VLADA REPUBLIKE HRVATSKE
Ured za udruge

KLASA: UP/I-112-02/22-01/02
URBROIJ: 50419-22-01
Zagreb, 14. veljace 2022.

Na temelju ¢lanka 52. stavak 1., a u vezi s €lankom 61. stavkom 1. i ¢lankom 63. stavkom 1. Zakona
o drzavnim sluZbenicima (,Narodne novine®, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19), ravnateljica Ureda za
udruge Vlade Republike Hrvatske, Helena Beus, donosi

RJESENJE
o prijmu u drZavnu sluzbu

1. Milijana Kastratovi¢, diplomirana komparatistica knjiZevnosti i bohemist, sa zavr§enim
programom studija Komparativne knjizevnosti kao prvog (A) predmeta i Ceskog jezika i knjiZevnosti kao
drugog (A) predmeta na Filozofskom fakultetu Sveutili§ta u Zagrebu, prima se u drzavnu sluZbu u Ured za
udruge Vlade Republike Hrvatske, na sluzbeni¢ko radno mjesto 1. vrste — savjetnica u Vladi i Vladinom
uredu, Odjel za strateko planiranje, programiranje i informiranje, na odredeno vrijeme, do povratka s
rodiljnog/roditeljskig dopusta sluZbenice Milane Romi¢ Viden, uz obvezni probni rad u trajanju od dva (2)
mjeseca.

2. Raspored imenovane na radno mjesto utvrdit ¢e se posebnim rjeSenjem.

. 3. Imenovana nema poloZen drZavni ispit te je u obvezi polaganja istog.

4. Zalba protiv ovog rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu, ne odgada njegovo izvrienje.

ObrazloZenje

Milijana Kastratovi¢ se kao izabrana kandidatkinja, prima u drZavnu sluZbu u Ured za udruge Vlade
Republike Hrvatske, na sluzbeniko radno mjesto I. vrste — savjetnica u Vladi i Vladinom uredu, Odjel za
strate§ko planiranje, programiranje i informiranje, na odredeno vrijeme, do povratka s
rodiljnog/roditeljskog dopusta sluZbenice Milane Romi¢ Viden, uz obvezni probni rad u trajanju od dva (2)
mjeseca, a temeljem Oglasa za prijam u drZavnu sluZbu na odredeno vrijeme, KLASA: 112-01/21-01/07,
URBROJ: 50419-21-01 od 22. prosinca 2021. godine (u daljnjem tekstu: Oglas), objavljenog dana 27.
prosinca 2021. godine na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave, web-stranici Hrvatskog zavoda za
zapos§ljavanje i web-stranici Ureda za udruge Vlade Republike Hrvatske, a nakon provedenog razgovora
(intervjua) s kandidatkinjama od strane Komisije za provedbu Oglasa (dalje u tekstu: Komisija), za
sluzbenitko radno mijesto L. vrste — savjetnik/ca u Vladi i Vladinom uredu - 1 izvrSitelj/ica, Odjel za
strate$ko planiranje, programiranje i informiranje, na odredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju
od dva (2) mjeseca.

Komisija imenovana RjeSenjem, KLASA: 112-01/21-01/07, URBROJ: 50419-22-18 od 17.
sijenja 2022. godine, utvrdila je da su na raspisani Oglas za navedeno radno mjesto pristigle ukupno Cetiri
(4) prijave, a od kojih su sve &etiri zadovoljavale uvjete propisane u Oglasu.




Komisija je Poziv na razgovor (intervju) e-milom dostavila svim kandidatima/kinjama, a Cije su
prijave bile pravodobne, potpune i ispunjavale formalne uvjete iz Oglasa.

Na razgovoru (intervjuu), Komisija je utvrdivala znanja, sposobnosti 1 vjeStine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata/kinja za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu
dosada$njem radu.

Razgovoru (intervju) s Komisijom je pristupilo dvoje (2) kandidata, dok je jedna kandidatkinja
povukla svoju prijavu, a druga kandidatkinja je odustala od svoje prijave zbog bolesti.

Razgovor (intervju), provodio se na nagin da je kandidatu/kinji postavljeno ukupno pet (5) jednakih
pitanja, a svaki odgovor se bodovao od 0 do maksimalno dva (2) boda po svakom pitanju te se smatra da
su isti/e zadovoljili/e ako su ostvarili/e najmanje pet (5) bodova, od ukupno mogucéih deset (10) bodova.

Kandidatkinja Milijana Kastratovi¢ je na razgovoru (intervjuu) s Komisijom ostvarila osam cijelih
Sest (8,6) bodova od ukupno mogucih deset (10) bodova, a kandidat L.Lj. je ostvario sedam cijelih Cetiri
(7,4) boda od ukupno mogucih deset (10) bodova.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), Komisija je prema ukupnom broju ostvarenih bodova
izradila bodovnu rang-listu, na kojoj je prvo (1.) mjestu zauzela kandidatkinja Milijana Kastratovi¢, dok je
drugo (2.) mjesto je zauzeo kandidat L.L. (1983.). Komisija je sastavila Izvje$¢e o provedenom postupku,
a sve sukladno &lancima 15. i 17. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (,Narodne novine®, broj 78/17 1 89/19).

Buduéi da kandidatkinja koja je na bodovnoj rang-listi zauzela prvo (1.) mjesto ispunjava sve
formalne uvjete propisane Oglasom i sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Ureda za udruge (KLASA:
112-01/12-01/03, URBROIJ: 50419-12-21 od 26. rujna 2012. godine; KLASAL 022-03/15-01/01, URBROJ:
50419-15-03 od 15. svibnja 2015. godine; KLASA: 022-03/18-01/03, URBROJ: 50419-18-03 od 15.
studenoga 2018. godine i KLASA: 022-03/20-01/04, URBROJ: 50419-20-03 od 18. lipnja 2020. godine),
Komisija smatra opravdanim izbor Milijane Kastratovi¢ za prijam u drZavnu sluzbu, u Ured za udruge
Vlade Republike Hrvatske, na sluZbenitko radno mjesto 1. vrste — savjetnica u Vladi i Vladinom uredu,
Odjel za strateSko planiranje, programiranje i informiranje, na odredeno vrijeme, do povratka s
rodiljnog/roditeljskig dopusta sluzbenice Milane Romi¢ Viden, uz obvezni probni rad u trajanju od dva (2)
mjeseca.

Izabrana kandidatkinja ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje
se prima u drZavnu sluzbu, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno Uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti te ispunjava ostale uvjete za prijam u drzavnu sluZbu, odredene €lankom 48. Zakona o
drzavnim sluZbenicima.

Sukladno provedenoj provjeri, utvrdeno je da za izabranu kandidatkinju ne postoje zapreke za
prijam u drzavnu sluzbu odredene &lankom 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od dva (2) mjeseca, sukladno ¢lanku 61. stavku 4.
Zakona o drzavnim slubenicima, kojim je odredeno da u sludaju predvidivog trajanja sluzbe na odredeno
vrijeme od najmanje $est (6) mjeseci, osobe se primaju uz obvezni probni rad u trajanju od dva (2) mjeseca.

Ured ¢e u RjeSenju o rasporedu na radno mjesto utvrditi datum podetka rada, placu te ostala prava
i obveze imenovane.

Buduéi da imenovana nema poloZen drZavni ispit, duzna je poloZiti drzavni ispit propisane razine,
najkasnije u roku od godine dana od dana pocetka rada u drzavnoj sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu
na radno mjesto, a sukladno &lanku 56. stavku 1. 13. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Zalba protiv ovog rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu, na odredeno vrijeme, ne odgada njegovo
izvrienje, a temeljem odredbe &lanka 61. stavka 12. i ¢lanka 63. stavka 4. Zakona o drZavnim sluZbenicima.

Sukladno &lanku 61. stavku 10. Zakona o drzavnim sluZbenicima, ovo rjeSenje se dostavlja svim
kandidatima/kinjama u postupku Oglasa, javnom objavom istog na web-stranici Ministarstva pravosuda i

uprave i web-stranici Ureda. Dostava svim kandidatima/kinjama smatra se obavljenom istekom 8. (osmog)
dana od dana javne objave ovog rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu na web-stranici Ministarstva pravosuda
iuprave.




Slijedom svega iznijetog, odlu¢eno je kao u izreci ovog rjeSenja.

Uputa o pravnom ll]ekll

Protiv ovog r_]esenja moZe se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluZbu u roku od 15 (petnaest) dana
od dana dostave rjeSenja, putem Ureda za udruge Vlade Republike Hrvatske. Zalba se podnosi pisano
neposredno ili putem poSte, a moZe se izjaviti i usmeno na zapisnik. Sukladno ¢lanku 9. stavku 2. toCki 22.
Zakona o upravnim pristojbama (“Narodne novine”, broj 115/16), za podno3enje Zalbe ne placa se upravna

pristojba.
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DOSTAVITL
1. Milijana Kastratovi¢
2. Ostalim kandidatima/kinjama, javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
i web-stranici Ureda za udruge Vlade Republike Hrvatske
3. Uredu za opée poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike Hrvatske
- Sluzbi za pravne poslove, ljudske potencijale i uredsko poslovanje
4. Pismohrani




